
Директору ГКУ « Центр 

занятости населения 

г. Альметьевска» 

Насертдинову М.М. 

 

У В Е Д О М Л Е Н И Е 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение  

«Альметьевская школа-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья»   

направляет для уведомительной регистрации   коллективный  договор 

на 2021-2024г.г. 

 

Отрасль: Образование 

Форма собственности: Государственная 

Форма хозяйствования: Оперативное управление 

Дата принятия коллективного  

договора: 

09.04.2021года 

Срок действия коллективного 

договора: 

 3 года. До 09.04.2024 года 

Представители сторон: 

а) работодателя (Ф.И.О., 

паспортные данные, 

телефон): 

 

б)  работников (Ф.И.О., 

должность, паспортные 

данные, адрес, телефон, 

протокол собрания избрания 

представительного органа 

или представителей 

работников): 

Мягдеева Надежда Николаевна 

Паспорт Серия 9204 № 326601 выдан УВД г. 

Альметьевск РТ, выдан 01.03.2003г. 

тел. сот.89172670104 

Галимуллина Рахиля Анасовна                   

Паспорт Серия  9204  №  756355 выдан УВД 

г. Альметьевск РТ, выдан 01.03.2003г., 

выдан 24.01.2005 г. 

тел.сот. 89172533470 

протокол собрания об избрании 

председателем профсоюзной организации 

№32 от 21 мая 2019 г. 

Численность работников на 

момент подписания 

дополнительного соглашения 

коллективного договора: 

 79 

Количество приложений 

коллективного договора: 

18 

ОГРН: 1021601628971 от 17.02.2012 г. 

ИНН: 1644024394 

 

 

Директор школы-интернат                                    Председатель профкома 

 _________Мягдеева Н. Н.                                     __________ Галимуллина Р. А. 
        (Ф.И.О.)                                                                                         (Ф.И.О.) 

 

      М.П. 

 

 

 

 



 

РЕГИСТРАЦИОННАЯ КАРТА 
коллективного договора 

 

Полное наименование организации, заключившей договор:  

Государственное бюджетное образовательное учреждение «Альметьевская школа-интернат для 

детей с ограниченными возможностями здоровья» 

Адрес организации: 423457, РТ, г. Альметьевск, ул. Гафиатуллина, дом 26 а  

Телефон: 8(8553) 22-29-09 , электронная почта:  skshi@rambler.ru 

отрасль:  образование,  

форма собственности:  государственная  

численность работников на дату подписания договора: 79 человек. 
 

Дата  

подписания  

договора 

Срок 

действия договора 

Дата 

уведомительной 

регистрации 

Номер уведомительной 

регистрации 

Дополнительная  

информация 

01.04.2021г. 3 года, до 01.04.2024г.   

Стороны  

коллективного 

договора  

представители: 

от работников должность, 

Ф.И.О. председатель профкома 

Галимуллина Рахиля Анасовна 

от работодателя должность, Ф.И.О. 

директор ГБОУ «Альметьевская школа-интернат» 

Мягдеева Надежда Николаевна  

Рабочее время: По правилам внутреннего трудового распорядка 
 

Заработная 

плата 

Минимальная 

тарифная ставка 

(оклад) 

Минимальная 

заработная 

плата 

Порядок 

индексации 

Сроки выплаты 

заработной платы 

Вознаграждение за 

выслугу лет) 

Доплаты за 

тяжесть и 

опасность труда 

8380 

рублей 

12792  

рублей 

По пост. 

КМ РТ 

(за первую половину 

месяца – 25  числа 

каждого месяца, за 

вторую половину месяца 

–10 числа каждого 

месяца, следующего за 

расчетным периодом) по 

коллективному договору 

Постановление  

КМ РТ от 31.05.2018г. 

№412 «Об условиях 

оплаты труда 

работников 

государственных 

образовательных 

организаций 

Республики Татарстан» 

Согласно    

 ТК РФ 

 

 

 

Отпуска 

Ежегодные В случае 

рождения, свадьбы, 

смерти 

Примечание 

Минимальная 

продолжительность 

Дополнительные отпуска за особые 

условия труда 

 

28 календарных дней 

 

- Педагогическим работникам до 28 
календарных дней.  
- в соответствии с СОУТ: средний 
медицинский персонал – 12 
календарных дней; врачи - 12 
календарных дней; повар-7 
календарных дней; подсобный 
рабочий-7 календарных дней; 
кладовщик-7 календарных дней; 
машинист по стирке одежды-7 
календарных дней; водитель-7 
календарных дней; уборщик 
служебных помещений-7 календарных 
дней; младший воспитатель-7 
календарных дней. 

До трех дней  

 

 

Социальные 

гарантии 

Дополнительные социальные гарантии, льготы, компенсации и пособия        

В случае смерти работника 

вследствие несчастного 

случая 

либо профзаболевания 

По 

инвалидности, 

увечью на 

производстве 

Пенсионное 

обеспечение 

Материальная 

помощь, другие 

виды пособий 

Сумма средств, 

предусмотренных 

коллективным договором  на 

обеспечение льгот и выплат 

Согласно ФЗ № 125 от 

24.07.1998 

- Согласно 

законодательства 

нет нет 

 

Охрана  

труда 

Сумма отчислений на мероприятиях по 

охране труда 

Проведение специальной оценки 

условий труда 

Примечание 

Не менее 0,2% от образовательных услуг ФЗ № 426 от 28.12.2013 года   



Наименования приложений 

 

1. Положение  двусторонней комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений.   

2. Положение о нормах профессиональной этики педагогических 

работников. 

3. Нормы бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда "обеспечение 

работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами". 

4. Список  должностей (профессий) по бесплатной выдаче 

сертифицированной специальной одежды, специальной обуви и других 

средств индивидуальной защиты работникам, занятым на работах с 

вредными и опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в 

особых температурных условиях или связанных с загрязнением.  

5. Перечень работ, профессий и должностей с вредными условиями 

труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и со-

кращенный рабочий день. 

6. Перечень профессий (должностей) учреждения образования, 

которым могут устанавливаться доплаты за совмещение профессий 

(должностей), расширение зон обслуживания или увеличения объема 

выполняемых работ; доплаты за выполнение наряду с основной работой 

обязанностей временно отсутствующих работников связи с их болезнью, 

доплата за временную вакансию. 

7. Перечень должностей с ненормированным рабочим днем, работа в 

которых дает право на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск. 

8. Положение об условиях оплаты труда работников образования. 

9. Положение о порядке и условиях выплаты стимулирующих выплат 

работникам образования. 

10. Положение о премировании работников образования. 

11. Положение по распределению выплат в рамках Указа Президента РФ 

от 07.05.2012 года № 597 по доведению средней заработной платы отдельных 

категорий работников учреждений образования Альметьевского района до 

среднего значения по экономике в Республике Татарстан. 

12. Соглашение по охране труда и смета расходования средств. 

13. Правила внутреннего трудового распорядка. 

14. Положение о комиссии по трудовым спорам (КТС). 

15. Положение о комитете (комиссии) по охране труда. 

16. Положение о комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений. 

17. Положение о предоставления длительного отпуска сроком до 

одного года. 

18. Соглашение «О дополнительных социальных льготах и гарантиях, 

распространяемых на работников, состоящих в членстве в первичной  

профсоюзной организации Общероссийского профсоюза образования.  

 


